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#m ' Install an approved residual
./ currentcircuit breaker

s

; Any electrical device without a
/ conductive part must be grounded

If an electrical cable is damaged
; or degraded it should be
iImmediately changed

An AC welding machine should be
! equipped with an approved automatic
/ electric shock prevention device
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Perlindungan'Penggunaan

listrik'yang Baik'dan’Aman

{ Bagian logam non-konduktif dari
/ peralatan listrik harus menyentuh tanah

;  Jika kabel rusak atau tidak
/ layak pakal, segera diganti

Mesin las arus bolak-balik harus

/ memiliki perangkat pencegah sengatan
/ listrik otomatis yang telah diperiksa dan
disetujui

A
[ Pastikan memasang pemutus sirkuit h
/  kebocoran listrik yang berkualitas ||
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Sur'dung thiét bilbdo vé dién

dé'duociyén’tam

aa

o = | Neén lap dat thict bj dong dién du
2 / dat tieu chuan

B0 phan kim loai khong mang dign
/ cta thiét bi dién can dugc noi dat

( Day dign b1 hong hoac xuong cap,
/ can thay thé ngay lap tiic

[ May han AC can c6 thiét bi chong kich
dién giat tu dong dat tiéu chuan
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