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Understanding measles

Recently, there has been an increase in cases of
measles in countries across Southeast Asia and
imported cases in Taiwan. The Ministry of Labor urges
foreign workers to pay attention to their health.

-- Measles characteristics -

Multiple routes
of infection
(can be transmitted
by air, droplets and
contact)

--  Common symptoms -

If you develop related symptoms please wear a face

Average
iIncubation
period of 14

days

Highly

contagious

mask, seek immediate medical attention and tell
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Mengenal Penyakit Campak dan o

Kurangi Permasalahan

Epidemi campak di banyak negara Asia Tenggara
kembali meningkat belakangan ini, Taiwan sendiri juga
muncul kasus yang terbawa dari luar, Anda diingatkan

untuk memperhatikan kesehatan diri.

— Sifat Campak -

Berbagai ragam
saluran
Daya penularan
penularan kuat (penularan melalui

udara, droplet dan

Ada masa
inkubasi

(rata-rata 14 hari)

kontak langsung)

Gejala umum

Jika Anda memiliki gejala terkait, harap segera
mencari pertolongan medis dengan menggunakan
masker, dan memberitahu petugas medis riwayat
perjalanan dan kontak Anda!
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Nhan biéet bénh soi, giam bot wu phién

Thoi gian gan day dich séi ¢ nhiéu quoc gia Pong Nam A
ting manh, Pai Loan ciing xuat hién nhirng ca bénh lay
nhiém tir nwée ngoai, moi ngwoi hiy chu y tinh trang sire
khoe cua ban than.

Dac tinh cua bénh soi

LAy nhiém qua | Co thoi gian u
nhie¢u dwong bénh
( khong khi, nwoc (trung binh 14

bot va tiép xuc) ngay)

Lay lan manh

= Tri¢éu ching thwong gap -

Néu ban co cac triéu chirng lién quan, vui long deo khau trang va @ —f
\ 4

nhanh chéng di kham bénh, dong thoi thong bao cho nhan vién y

té vé lich st tiép xic, lich sir du lich ciia ban! M
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