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勞動部職業安全衛生署常見問答 

ค ำถำมที่พบบ่อยจำกส ำนักงำนส่งเสริมควำมปลอดภัยและอนำมัยในกำรท ำงำน กระทรวงแรงงำน 
序號 問題 回答 

１ 

老闆沒幫勞工加保，勞工發

生職業災害失能或死亡，有

沒有補助？ 

แรงงานประสบอุบติัเหตุจากการท างานจนถึงขั้น

พิการหรือเสียชีวิต แต่เจา้นายไม่ไดท้ าประกนัไว้

ให้ จะมีเงินอุดหนุนหรือไม่ 

沒加勞保的勞工，如因職業災害失能或死亡，在職

業災害勞工保護法中，有職業疾病生活津貼、失能

生活津貼、職業訓練生活津貼、看護補助、器具補

助及家屬補助等不同的補助可申請。 

แรงงานท่ีไม่มีประกนัแรงงาน หากประสบอุบติัเหตุจากการท างานจนถึงขั้นพิการหรือ

เสียชีวิต ตามกฎหมายคุม้ครองแรงงานแลว้ สามารถสมคัรรับเบ้ียยงัชีพส าหรับการ

เจ็บป่วยจากการท างาน เบ้ียเลี้ยงชีพส าหรับผูพิ้การ ค่าครองชีพส าหรับฝึกอบรม เงิน

อุดหนุนค่ารักษาพยาบาล เงินอุดหนุนอุปกรณ์ช่วยเหลือ เงินอุดหนุนครอบครัว และ

อ่ืนๆได ้
如果是受僱勞工，而雇主未依勞動基準法規定給予

足額補償，還有死亡補助和失能補助可申請。 

หากเป็นแรงงานจา้ง และนายจา้งไม่ไดป้ฏิบติัตามกฎชดใชค้่าเสียหายเต็มจ านวนให้ 

ยงัสามารถสมคัรเงินอุดหนุนกรณีเสียชีวิตและเงินอุดหนุนกรณีพิการไดอี้กดว้ย 
 

2 

申請職業疾病生活津貼，可

以發給多少錢？ 

ถา้สมคัรรับเบ้ียยงัชีพกรณีเจ็บป่วยจากการ
ท างาน จะไดรั้บเป็นจ านวนเงินเท่าใด 

依不同的失能等級，每月發給新臺幣一千九百元至

八千七百元不等的職業疾病生活津貼。 

จะอนุมติัตามล าดบัขั้นความรุนแรงของความพิการ เดือนละตั้งแต่ 1,900 ไตห้วนั

ดอลลาร์ถึง 8,700 ไตห้วนัดอลลาร์ 

3 

申請失能生活津貼，可以發

給多少錢？ 

ถา้สมคัรรับเบ้ียเลี้ยงชีพส าหรับผูพิ้การ จะไดรั้บ

เป็นจ านวนเงินเท่าใด 

依不同的失能等級，每月發給新臺幣六千二百元或

八千七百元的失能生活津貼。 

จะอนุมติัตามล าดบัขั้นความรุนแรงของความพิการ เดือนละ 6,200 ไตห้วนั

ดอลลาร์ หรือ 8,700 ไตห้วนัดอลลาร์ 

4 

申請職業訓練生活津貼需要

什麼資格？可以發給多少

錢？ 

สมคัรรับค่าครองชีพส าหรับฝึกอบรมตอ้งมี

คุณสมบติัใด  และจะไดรั้บเป็นจ านวนเงินเท่าใด 

勞工遭遇職業災害導致失能程度達到第 2至第 15等

級，參加政府機關主辦、委託或政府立案之訓練機

構之職業訓練課程，每月總訓練時數超過 100小時

以上，可以申請職業訓練生活津貼。受訓期間，每

月補助新臺幣一萬四千八百元。 

แรงงานท่ีไดรั้บอุบติัเหตุจากการท างานจนกระทัง่พิการและมีระดบัความรุนแรงตั้งแต่

ระดบั 2 ถึงระดบั 15 ไดเ้ขา้ร่วมการฝึกอบรมท่ีจดัโดยหน่วยงานภาครัฐโดยตรงหรือ

ผา่นตวัแทน และมีชัว่โมงฝึกอบรมรวมแลว้เกิน 100 ชัว่โมงขึ้นไปต่อเดือน  

สามารถสมคัรรับค่าครองชีพส าหรับฝึกอบรมได ้แต่ละเดือนจะไดรั้บเงิน 14,800 

ไตห้วนัดอลลาร์ 

5 

申請看護補助需要有什麼條

件？可以領多少錢？ 

สมคัรรับเงินอุดหนุนค่ารักษาพยาบาลมีเง่ือนไข

คุณสมบติัใดบา้ง และจะไดรั้บเป็นจ านวนเงิน

勞工發生職業災害，經醫師診斷終身不能從事工

作，符合勞工保險失能給付標準所定精神失能種

類、神經失能種類、胸腹部臟器失能種類及皮膚失

能種類第 1等級及第 2等級的人可申請。每月發給
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เท่าใด 新臺幣一萬二千四百元。 

แรงงานท่ีไดรั้บอุบติัเหตุจากการท างาน และไดรั้บการวินิจฉยัจากแพทยว่์าไม่สามารถ

ท างานไดไ้ปตลอดชีวิต และตรงตามคุณสมบติัของท่ีจะไดรั้บสวสัดิการประกนั

แรงงานว่า เป็นผูสู้ญเสียสรรถภาพทางจิตใจ เป็นผูสู้ญเสียสรรถภาพทางระบบ

ประสาท เป็นผูสู้ญเสียสรรถภาพทางอวยัวะทรวงอกและช่องทอ้ง หรือเป็นผูสู้ญเสีย

สรรถภาพทางระบบผิวหนงั ระดบั 1 และระดบั 2 สามารถสมคัรได ้แต่ละเดือนจะ

ไดรั้บเงิน 12,400 ไตห้วนัดอลลาร์ 

6 

申請家屬補助有什麼資格限

制？可以領多少錢？ 

สมคัรรับเงินอุดหนุนครอบครัวมีเง่ือนไข

คุณสมบติัใดบา้ง และจะไดรั้บเป็นจ านวนเงิน

เท่าใด 

勞工遭遇職業災害死亡，如遺有配偶、子女或父

母，可以申請家屬補助。一次發給新臺幣 10萬元。 

แรงงานท่ีไดรั้บอุบติัเหตุจากการท างานจนเสียชีวิต หากมีคู่สมรส บุตรหรือพ่อแม่ 

สามารถสมคัรรับเงินอุดหนุนครอบครัวได ้จะไดรั้บเงินกอ้นเป็นจ านวนเงิน 

100,000 ไตห้วนัดอลลาร์ 

7 

什麼時候發生的職業災害，

才可以申請職業災害勞工保

護法的補助?有沒有請求權時

效的規定？ 

อุบติัเหตุจากการท างานท่ีเกิดขึ้นเมื่อใด จึง

สามารถสมคัรรับเงินอุดหนุนจากกฎหมาย

คุม้ครองแรงงานได ้มีก าหนดระยะเวลาในการ

ใชสิ้ทธิหรือไม่ 

職業災害勞工保護法是在 91年 4月 28 日開始施

行，在該法實施後所發生的職業災害，才可申請補

助。每項補助的請求權時效都是 10年(行政程序法

第 131條規定)。 

กฎหมายคุม้ครองแรงงานท่ีประสบอุบติัเหตุจากการท างานเร่ิมมีผลบงัคบัใชเ้มื่อวนัท่ี 

28 เดือน เมษายน พ.ศ. 2545 อุบติัเหตุท่ีเกิดหลงัจากท่ีกฎหมายมีผลบงัคบัใชจึ้ง

จะสามารถสมคัรรับเงินอุดหนุนได ้มีก าหนดระยะเวลาในการใชสิ้ทธิเป็นเวลา 10 ปี  

(กฎหมายวิธีปฏิบติัราชการทางปกครองมาตรา 131) 

8 

我是職災勞工，受傷住院治

療以及出院在家療養期間都

需要請看護，有沒有補助？ 

ผม/ดิฉนัเป็นแรงงานท่ีประสบอุบติัเหตุจากการ

ท างาน ไดรั้บบาดเจ็บจนตอ้งมีผูดู้แลทั้งขณะท่ี

นอนรักษาตวัท่ีโรงพยาบาลและท่ีบา้น มีเงิน

อุดหนุนหรือไม่ 

住院治療及出院療養期間，因仍在醫療期間還無法

確定是否會達到終身不能工作的程度，所以還不可

以申請看護補助。 

ขณะท่ีนอนรักษาตวัท่ีโรงพยาบาลและกลบัไปรักษาตวัท่ีบา้น ยงัคงไม่สามารถบอกได้

ว่าจะไม่สามารถกลบัไปท างานไดอี้กตลอดชีวิต ดงันั้นจึงไม่สามารถรับเงินอุดหนุนค่า

รักษาพยาบาลได ้

9 

申請死亡補助需要什麼資

格？可以領多少錢？ 

สมคัรรับเงินอุดหนุนกรณีเสียชีวิตตอ้งมี

คุณสมบติัใดบา้ง  และจะไดรั้บเป็นจ านวนเงิน

เท่าใด 

未加勞保的受僱勞工發生職業災害死亡，如雇主未

依勞動基準法規定發給死亡補償或補償不足額時，

可以申請死亡補助。補助金額是以勞保最低投保薪

資，一次發給 45個月，但是必須扣除雇主發給的死

亡補償金。 

แรงงงานท่ีไม่มีประกนัหากเสียชีวิตจากอุบติัเหตุในการท างาน และนายจา้งไม่ได้

ชดใชค้่าเสียหายตามกฎหมายหรือค่าชดใชน้อ้ยเกินไป สามารถสมคัรรับเงินอุดหนุน

กรณีเสียชีวิตได ้เงินอุดหนุนนั้นค านวณจากเงินประกนัแรงงานตามเงินรายไดข้ั้นต ่า

เป็นเวลา 45 เดือนโดยทั้งหมดออกให้คร้ังเดียว แต่จะตอ้งหกักบัเงินชดใชค้า่เสียหาย

จากนายจา้งดว้ย 

10 

外籍勞工如果發生職業災

害，職業災害勞工保護法有

沒有補助？如果是死亡事

如果是合法來台工作的外籍勞工，可比照我國勞工

申請補助。至於未經許可或已廢止其聘僱許可的非

法外勞，工作中如發生職業災害，則不予補助。 如
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故，遺屬如果無法來台申請

補助時，該怎麼辦？ 

หากแรงงานต่างชาติประสบอุบติัเหตุจากการ

ท างาน กฎหมายคุม้ครองแรงงานมีก าหนด

จ่ายเงินอุดหนุนหรือไม่ หากเป็นกรณีท่ีแรงงาน

เสียชีวิตและครอบครัวไม่สามารถมาท่ีไตห้วนั

เพื่อสมคัรรับเงินอุดหนุนได ้ควรท าอย่างไร 

果是死亡事故，遺屬無法來台申請補助，可以委託

在台的單位或個人代為提出申請。受委託人應檢附

委託書、申請書、死亡證明、死者之居留證及護照

影本、受益人與死者之親屬關係證明文件，以及受

委託人或受益人的帳戶影本(如為國外帳戶，須自行

負擔匯款手續費，並自補助金額中扣除)。 

หากเป็นแรงงานต่างชาติท่ีมาไตห้วนัอยา่งถูกกฎหมาย สามารถสมคัรรับเงินอุดหนุน

ไดเ้หมือนกบัแรงงานไตห้วนั หากเป็นแรงงานต่างชาติท่ีไม่มีใบอนุญาติหรือใบ

อนุญาติถูกยกเลิกไป เมื่อประสบอุบติัเหตุจากการท างานจะไม่ไดรั้บเงินอุดหนุนใดๆ  

สามารถให้หน่วยงานหรือบุคคลท่ีอาศยัอยูท่ี่ไตห้วนัด าเนินเร่ืองแทนได้ หน่วยงาน

หรือบุคคลท่ีสมคัรแทนจะตอ้งน าหนงัสือมอบอ านาจ ใบสมคัร ใบรับรองการเสียชีวิต 

ส าเนาหนงัสือเดินทางและใบถิ่นท่ิอยูห่รือใบกาม่าของผูเ้สียชีวิต เอกสารความสัมพนัธ์

ระหว่างผูรั้บผลประโยชน์และผูเ้สียชีวิต ส าเนาหนา้ปกสมุดธนาคารของตวัแทนหรือ

ผูรั้บผลประโยชน์ (หากเป็นบญัชีธนาคารของต่างประเทศ ตอ้งรับผิดชอบ

ค่าธรรมเนียมการโอนเงินเอง โดยจะโดนหกัจากจ านวนเงินอุดหนุน) 
 上述證明文件或文書為國外出具者，應包含中譯

本，送我國駐外機構驗證。中譯本未經驗證者，應

由我國法院或民間公證人公證；大陸地區出具之證

明文件或文書，須大陸公證與我國海基會驗證。 

เอกสารการรับรองหรือเอกสารท่ีออกในต่างประเทศควรแนบฉบบัแปลภาษาจีนและ

ส่งให้ส านกังานของไตห้วนัท่ีอยูใ่นต่างประเทศนั้นๆรับรอง หากไม่ไดรั้บรองเอกสาร

ควรให้ศาลหรือทนายท่ีเป็นท่ียอมรับในไตห้วนัรับรอง  

เอกสารการรับรองหรือเอกสารท่ีออกในประเทศจีนแผน่ดินใหญ่ ตอ้งไดรั้บการ

รับรองจากส านกังานรับรองเอกสารแผ่นดินใหญ่และรับรองโดยสถาบนัแลกเปลี่ยน

ช่องแคบไตห้วนั 

11 

各類生活津貼及看護補助可

以領多久？如何辦理續領？ 

สามารถรับเบ้ียยงัชีพประเภทต่างๆและเงิน

อุดหนุนรักษาพยาบาลเป็นเวลานานเท่าใด และ

จะต่ออายอุยา่งไร 

職業疾病生活津貼、失能生活津貼以及看護補助，

每年申請一次，自本署受理當月起分 12 個月發給，

每屆滿一年之日前 3個月內須洽全民健保特約醫院

重新開具勞工保險失能診斷書，連同申請書向本署

重新提出申請。有加勞保者最長發給 5 年，沒加勞

保者最長發給 3年。 

เบ้ียยงัชีพเจ็บป่วยจากการท างาน เบ้ียเลี้ยงชีพส าหรับผูพิ้การและเงินอุดหนุน

รักษาพยาบาล ตอ้งสมคัรปีละ 1 คร้ัง และจะออกให้เป็นเวลา 12 เดือน นบัตั้งแต่

เดือนท่ีไดรั้บใบสมคัร  

ภายใน 3 เดือนก่อนครบก าหนด 1 ปี  ตอ้งติดต่อโรงพยาบาลท่ีไดรั้บการรับรองโดย

ประกนัสุขภาพแห่งชาติให้ออกใบวินิจฉยัโรค พร้อมกบัน าใบสมคัรมาท่ีส านักงานจา้ง

ตรงน้ี เพื่อท าการสมคัรใหม่  

ผูท่ี้ท าประกนัแรงงานจะไดรั้บเงินเป็นเวลามากท่ีสุดคือ 5 ปี ผูท่ี้ไม่ไดท้ าประกนัจะ

ไดรั้บเงินเป็นเวลามากท่ีสุดคือ 3 ปี 
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12 

有加勞保的勞工發生職業災

害，除了勞保給付外，還有

什麼補助可以申請？ 

แรงงานท่ีมีประกนัเมื่อประสบอุบติัเหตุจากการ

ท างาน นอกจากเงินสวสัดิการจากประกนั

แรงงานแลว้ ยงัสามารถสมคัรรับเงินอุดหนุนใด

ไดอี้กหรือไม่ 

在職業災害勞工保護法中有職業疾病生活津貼、失

能生活津貼、職業訓練生活津貼、看護補助、器具

補助及家屬補助等不同的補助，職災勞工可按實際

需求及補助標準提出申請。 

กฎหมายคุม้ครองแรงงานท่ีประสบอุบติัเหตุจากการท างานระบุเงินอุดหนุนต่างๆ ดงัน้ี 

เบ้ียยงัชีพเจ็บป่วยจากการท างาน เบ้ียเลี้ยงชีพส าหรับผูพิ้การ ค่าครองชีพส าหรับ

ฝึกอบรม เงินอุดหนุนค่ารักษาพยาบาล เงินอุดหนุนอุปกรณ์ช่วยเหลือ และเงิน

อุดหนุนครอบครัว เป็นตน้ ผูใ้ชแ้รงงานสามารถสมคัรรับเงินไดต้ามความจ าเป็นและ

ตามกฎมาตรฐานท่ีก าหนดไว ้

13 

我沒加勞保，因為工作罹患

職業病，可不可以申請職業

疾病生活津貼？ 

ผม/ดิฉนัเป็นแรงงานท่ีไม่มีประกนัแต่ทุกข์

ทรมานจากอาการเจ็บป่วยจากการท างาน 

สามารถสมคัรรับเบ้ียยงัชีพเจ็บป่วยจากการ

ท างานไดห้รือไม่ 

勞工罹患職業疾病，經醫師診斷喪失部分或全部工

作能力，可以依職業災害勞工保護法補助標準申請

職業疾病生活津貼。 

แรงงานท่ีเจ็บป่วยจากการท างาน และไดผ้า่นการวินิจฉยัจากแพทยแ์ลว้ว่าไดสู้ญเสีย

ความสามารถในการท างานบางส่วนหรือทั้งหมด สามารถสมคัรรับเบ้ียยงัชีพเจ็บป่วย

จากการท างานไดต้ามกฎหมายคุม้ครองแรงงานท่ีประสบอุบติัเหตุจากการท างาน 

14 

我有加勞保，因為工作罹患

職業病，可不可以申請職業

疾病生活津貼？ 

ผม/ดิฉนัเป็นแรงงานท่ีมีประกนัและทกุขท์รมาน

จากอาการเจ็บป่วยจากการท างาน สามารถสมคัร

รับเบ้ียยงัชีพเจ็บป่วยจากการท างานไดห้รือไม่ 

勞工因為加保期間的工作導致罹患職業疾病，在請

領勞工保險職業病傷病給付期滿或失能給付後，可

以申請職業疾病生活津貼。 

หากในระยะเวลาท่ีถือประกนั แรงงานไดทุ้กขท์รมานจากอาการเจ็บป่วยจากการ

ท างาน เมื่อครบก าหนดรับเงินสวสัดิการกรณีบาดเจ็บและเจ็บป่วยจากการท างานหรือ

สวสัดิการผูพิ้การแลว้ สามารถสมคัรรับเบ้ียยงัชีพเจ็บป่วยจากการท างานได ้

15 

我沒加勞保，發生職業災害

受傷，可不可以申請失能生

活津貼？ 

ผม/ดิฉนัเป็นแรงงานท่ีไม่มีประกนั และ
ไดรั้บบาดเจ็บเน่ืองจากอุบติัเหตุจากการ
ท างาน สามารถสมคัรรับเบ้ียเล้ียงชีพส าหรับ
ผูพ้ิการไดห้รือไม่ 

沒加勞保的勞工發生職業傷害受傷，如果失能程度

達到第 1至第 7等級，可以依職業災害勞工保護法

補助標準申請失能生活津貼。 

แรงงานท่ีไม่มีประกนัและไดรั้บบาดเจ็บเน่ืองจากอุบติัเหตุจากการท างาน หาก
ระดบัความรุนแรงของความพิการอยูใ่นขั้นท่ี 1 ถึงขั้นท่ี 7 

สามารถสมคัรรับเบ้ียเล้ียงชีพส าหรับผูพิ้การไดต้ามกฎหมายคุม้ครองแรงงานท่ี
ประสบอบุติัเหตุจากการท างาน 

16 

我有加勞保，發生職業災害

受傷，可不可以申請失能生

活津貼？ 

ผม/ดิฉนัเป็นแรงงานท่ีมีประกนั และไดรั้บ
บาดเจ็บเน่ืองจากอุบติัเหตุจากการท างาน 

สามารถสมคัรรับเบ้ียเล้ียงชีพส าหรับผูพิ้การ
ไดห้รือไม่ 

有加勞保的勞工發生職業傷害導致失能，在領過勞

工保險職業災害傷病給付期滿以及失能給付後，如

果失能程度達到勞工保險失能給付標準第 1至第 7

等級，可以申請失能生活津貼。 

แรงงานท่ีมีประกนัและประสบอบุติัเหตุจากการท างานจนถึงขั้นพิการ เม่ือครบ
ก าหนดรับเงินสวสัดิการกรณีบาดเจ็บและเจ็บป่วยจากการท างานหรือสวสัดิการ
ผูพ้ิการแลว้ หากระดบัความรุนแรงของความพิการตรงตามท่ีระบุในมาตรฐาน
การออกสวสัดิการส าหรับผูพิ้การขั้นท่ี 1 ถึงขั้นท่ี 7 สามารถสมคัรรับเบ้ียเล้ียง
ชีพส าหรับผูพ้ิการได ้
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17 

職災勞工可不可以同時申請

職業訓練生活津貼以及職業

災害勞工保護法其他補助？ 

แรงงานท่ีประสบอุบติัเหตุจากการท างาน
สามารถสมคัรรับเงินค่าครองชีพส าหรับ
ฝึกอบรมและเงินอุดหนุนประเภทอืน่ตาม
กฎหมายคุม้ครองแรงงานท่ีประสบอุบติัเหตุ
จากการท างานพร้อมกนัไดห้รือไม่ 

不可以，請領職業訓練生活津貼期間，不可同時領

取失能生活津貼、職業疾病生活津貼以及其他單位

發給的職業訓練生活津貼。 

ไม่สามารถท าได ้ในระหว่างท่ีรับเงินค่าครองชีพส าหรับฝึกอบรม ไม่สามารถ
รับเงินเบ้ียเล้ียงชีพส าหรับผูพิ้การ หรือเบ้ียยงัชีพเจ็บป่วยจากการท างาน หรือค่า
ครองชีพส าหรับฝึกอบรมจากหน่วยงานอื่นไปพร้อมกนัได้ 

18 

為什麼我申請勞工保險給付

檢送的診斷證明書，不可以

用來申請器具補助？ 

ท าไมผม/ดิฉนัไม่สามารถใชห้นงัสือรับรอง
การวินิจฉยัโรคส าหรับสมคัรสวสัดิการ
ประกนัแรงงานกบัการสมคัรรับเงินอุดหนุน
อุปกรณ์ช่วยเหลือได ้

申請器具補助應檢附的診斷證明書規定，必須為身

心障礙鑑定醫療機構開具，如該醫院非屬身心障礙

鑑定醫療機構，則該診斷證明書即不適用。 

หนงัสือรับรองการวินิจฉยัโรคส าหรับสมคัรรับเงินอุดหนุนอุปกรณ์ช่วยเหลือ
ตอ้งตรงตามกฎของหน่วยงาน/สถาบนัออกบตัรประจ าตวัผูพ้ิการ หากไม่ใช่
โรงพยาบาลท่ีสถาบนัรับรอง ไม่สามารถใชไ้ด ้

19 

如果購買器具的統一發票或

收據正本遺失或供其他用

途，要如何申請器具補助？ 

ถา้หากใบแจง้หน้ีรายการสินคา้หรือ
ใบเสร็จรับเงินของอุปกรณ์ช่วยเหลือฉบบั
จริงสูญหายหรือตอ้งใชเ้พื่อจุดประสงคอ์ื่น 

จะสามารถสมคัรรับเงินอุดหนุนอุปกรณ์
ช่วยเหลือไดอ้ยา่งไร 

分下列 2種方式辦理： 

สามารถท าได ้2 แบบ： 
遺失者，填具切結書並檢附原商家出具之統一發票

存根聯或收據影本，該影本應有統一發票專用章或

免用統一發票專用章、負責人章及與正本相符章。 

หากใบแจง้หน้ีรายการสินคา้หรือใบเสร็จรับเงินของอุปกรณ์ช่วยเหลือฉบบัจริง
สูญหาย ตอ้งเขียนหนงัสือรับรองทางกฎหมายและแนบส าเนาใบแจง้หน้ีรายการ
สินคา้หรือใบเสร็จรับเงินที่ออกโดยร้านคา้ โดยตวัส าเนาตอ้งมีตราประทบั
ส าหรับใบแจง้หน้ีโดยเฉพาะ ตราประทบัผูรั้บผิดชอบ และตราประทบัว่าตรง
กบัส าเนาจริง 
供其他用途者，如為申請保險理賠，填具切結書並

檢附理賠之保險公司出具之證明書，及該統一發票

收執聯或收據影本。 

หากใบแจง้หน้ีรายการสินคา้หรือใบเสร็จรับเงินของอุปกรณ์ช่วยเหลือฉบบัจริง
ตอ้งใชเ้พื่อจุดประสงคอ์ื่น  เช่น ใชส้ าหรับการเคลมประกนั ตอ้งเขียนหนงัสือ
รับรองทางกฎหมายและแนบหนงัสือรับรองท่ีออกโดยบริษทัประกนั รวมทั้ง
ส าเนาใบแจง้หน้ีรายการสินคา้หรือใบเสร็จรับเงิน 

20 

申請器具補助規定，應備妥 6

個月內購買器具之統一發票

或收據正本，6個月內的期限

要如何計算？ 

กฎการสมคัรเงินอุดหนุนอุปกรณ์ช่วยเหลือท่ี
ให้เตรียมใบแจง้หน้ีรายการสินคา้หรือ
ใบเสร็จรับเงินของอุปกรณ์ช่วยเหลือฉบบั
จริงภายใน 6 เดือน  

有兩種情形分述如下： 

สามารถค านวณได ้2 แบบตามดา้นล่างน้ี： 

醫師出具需使用輔助器具的診斷證明書後，自診斷

證明書之開立日起 6個月內的統一發票或收據。 

ใบแจง้หน้ีรายการสินคา้หรือใบเสร็จรับเงินของอุปกรณ์ช่วยเหลือท่ีมีอายไุม่เกิน 

6 เดือน นบัตั้งแต่วนัท่ีแพทยอ์อกหนงัสือรับรองการตรวจวินิจฉยัว่าตอ้งใช้
อุปกรณ์ช่วยเหลือ 
若已先行購買輔助器具，則以診斷證明書上醫師註
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กรอบระยะเวลา 6 เดือนนั้นค านวณอยา่งไร 明需用輔具之日起 6個月內的統一發票或收據。 

หากอุปกรณ์ช่วยเหลือถูกซ้ือไวล้่วงหนา้ ให้นบัตั้งแต่วนัที่แพทยร์ะบุไวใ้น
หนงัสือรับรองการตรวจวินิจฉยัว่าตอ้งใชอุ้ปกรณ์ช่วยเหลือภายใน 6 เดือน 

21 

發生職業災害勞工需要買輔

助器具，有沒有補助？是不

是全額補助？用壞了再買新

的，還可以再申請補助嗎？ 

แรงงานท่ีประสบอุบติัเหตุจากการท างาน
และมีความจ าเป็นตอ้งซ้ืออุปกรณ์ช่วยเหลือ 
มีเงินอุดหนุนหรือไม่ จะไดรั้บเงินอุดหนุน
เตม็จ านวนหรือไม่ หากอุปกรณ์ช่วยเหลืออนั
เก่าใชง้านไม่ไดแ้ลว้จึงซ้ือใหม่ สามารถ
สมคัรรับเงินอุดหนุนไดห้รือไม่ 

如未依其他法令規定領取該項器具補助，可以依規

定向本署申請補助。補助項目及補助標準，請參考

「職業災害勞工輔助器具補助標準表」。 

หากยงัไม่ไดรั้บเงินอุดหนุนใดๆตามกฎหมายส าหรับอุปกรณ์ช่วยเหลือ สามารถ
สมคัรขอรับเงินอุดหนุนกบัส านกังานจา้งตรงน้ีได ้มาตรฐานการออกเงิน
อุดหนุน โปรดดูจาก「ตารางมาตรฐานการออกเงินอุดหนุนอุปกรณช่์วยเหลือ
ส าหรับแรงงานท่ีประสบอุบติัเหตุจากการท างาน」 

 「職業災害勞工輔助器具補助標準表」對於每項輔

具都有最高補助金額及最低使用年限的限制，如果

購買金額未超過最高補助金額，以實際購買金額補

助。每年最多補助 4項輔具，補助總金額每年以新

臺幣 6萬元為限。如超過年限且經醫生診斷仍有繼

續使用的必要時，可再申請補助。 

「ตารางมาตรฐานการออกเงินอุดหนุนอุปกรณ์ช่วยเหลือส าหรับแรงงานท่ี
ประสบอบุติัเหตุจากการท างาน」แต่ละรายการมีระบุจ านวนเงินอุดหนุน
สูงสุดและอายกุารใชง้านอยา่งต ่าของอุปกรณ์ช่วยเหลือไว ้หากอุปกรณ์
ช่วยเหลือท่ีซ้ือมามีราคาไม่เกินจ านวนเงินอุดหนุนสูงสุด จะไดรั้บเงินอุดหนุน
ตามราคาจริง แต่ละปีจะอุดหนุนอุปกรณ์ช่วยเหลือไดไ้ม่เกิน 4 รายการและเงิน
อุดหนุนสูงสุดในแต่ละปีรวมแลว้ไม่เกิน 60,000 ไตห้วนัดอลลาร์ หากมี
อายกุารใชง้านเกินแต่แพทยว์ินิจฉยัแลว้ว่ายงัมีความจ าเป็นตอ้งใช้ สามารถ
สมคัรขอรับเงินอุดหนุนอีกได้ 

22 

申請失能補助需要什麼資

格？可以領多少錢？ 

สมคัรรับเงินอุดหนุนผูพ้ิการตอ้งมีคุณสมบติั
ใด  และจะไดรั้บเป็นจ านวนเงินเท่าใด 

未加勞保的受僱勞工發生職業災害，如果失能程度

達到第 1至第 10等級，並且雇主未依照勞動基準法

規定發給失能補償或補償不足額時，可以申請失能

補助。補助金額比照勞保失能給付的標準，以最低

投保薪資一次發給，但是必須扣除雇主發給的失能

補償金。 

หากแรงงานรับจา้งท่ีไม่มีประกนัประสบอุบติัเหตุจากการท างานจนมีความ
พิการตั้งแต่ระดบั 1 ถึงระดบั 10 และนายจา้งไม่ไดช้ดใชค้่าเสียหายตาม
กฎหมายแรงงานหรือชดใชน้อ้ยเกินไป สามารถสมคัรรับเงินอุดหนุนผูพ้ิการได ้

โดยจ านวนเงินอุดหนุนจะเป็นไปตามมาตรฐานสวสัดิการประกนัแรงงาน
ส าหรับผูพ้ิการ ออกให้หน่ึงคร้ังโดยค านวณจากประกนัจากรายไดข้ั้นต ่า แต่
จะตอ้งถูกหกัลา้งกบัค่าเสียหายท่ีนายจา้งออกให้ 

23 

我們公司沒幫員工加勞保，

員工發生職業災害，老闆會

不會被罰？ 

บริษทัของเราไม่ไดท้ าประกนัแรงงานให้ผูใ้ช้
แรงงาน หากผูใ้ชแ้รงงานประสบอบุติัเหตุ

雇主如果依法應該為勞工申報加保而未加保，勞工

發生職業災害，會被處以應繳納保險費 4倍至 10倍

金額的罰鍰。 

หากนายจา้งไม่ไดท้ าประกนัแรงงานและช าระเงินประกนัให้ผูใ้ชแ้รงงานตาม
กฎหมาย หากผูใ้ชแ้รงงานประสบอบุติัเหตุจากการท างาน จะถูกปรับตั้งแต่ 4 
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序號 問題 回答 

จากการท างาน บริษทัจะถูกปรับหรือไม่ เท่าจนถึง 10 เท่าของจ านวนเงินประกนัที่ควรช าระ 
但是勞工如果因職業災害死亡或失能，而且雇主未

依勞動基準法規定補償或補償不足額時，會被處以

死亡補助或失能補助相同金額的罰鍰。 

แต่หากผูใ้ชแ้รงงานประสบอุบติัเหตุจากการท างานจนถึงขั้นพิการหรือเสียชีวิต 
และนายจา้งไม่ไดช้ดใชค้่าเสียหายตามกฎหมายแรงงานหรือชดใชน้อ้ยเกินไป 

จะถูกปรับเป็นจ านวนเงินเท่ากบัเงินอุดหนุนกรณีพิการหรือเงินอุดหนุนกรณี
เสียชีวิต 

 


