Tunjangan kecacatan

Asuransi tenaga kerja Formulir permohonan dan bukti pembayaran
. . L. . (Harap melihat penjelasan di halaman
Nomor penerimaan : Pengisian formulir Tgl  Bulan Tahun belakang sebelun mengisi formulir)
T Tanggal |72N00@I  Bulan  Tahun No Identitas
Nama ) ROC (No ARC atau
E Lahir No Paspor)
R NOH]OI' Telepon : ( ) Alamat diatas adalah: J b t
. . abatan
Kode Pos : -
T (silakan centang)
A D»\lamat kartu keluarga
N Kirim County/city District Village Rd/street sec lane Aly No Floor Room [Alamat sekarang
G| ke
G |alamat [3xUntuk tertanggung warga asing harus di isi :
U Warga Negara : Alamat negara asal :
N (Harap di isi dengan bahasa Inggris)
G
2 |Jenis cedera sakit - [ JCedera biasa(3)  [ISakit biasa(4)
; Tanggal cedera : Tanggal Bulan Tahun
Fﬁ $% Untuk pemohon yang mengajukan " cedera biasa ; , silakan mengisi tanggal cedera ; untuk pemohon yang| Tanggal diagnosis cacat : Tanggal Bulan Tahun
= mengajukan " sakit biasa ; - silakan mengisi tanggal diagnosis sakit.
Pemohon mengajukan tunjangan cacat, memutuskan memilih pembayaran® (silaken melihat peraturan nomor 2 di belakang) : Jumlah
XsSilakan centang salah satu, jika ada perubahan harus tanda tangan atau cap stempel (tanda tangan atau stempel harus
sesuai dengan formulir); jika sudah dilakukan pembayaran, maka tidak dapat berubah.
g %Jika tidak mencetang, setelah pengecekan tidak sesuai dengan pembayaran cacat "seumur hidup tidak dapat bekerja i
E maka asuransi tenaga kerja akan membayar uang satu kali.
f-; 3Pengecekan sesuai dengan "seumur hidup tidak dapat bekerja  atau yang menerima tunjangan setiap bulan » harus melampirkan
& |surat kecacatan sejak tanggal terdiagnosis °
@ ].. DPembayaran tunjangan cacat satu kali (jika di nilai tidak mampu bekerja > dan ingin menerima tunjangan pensiun ° silakan centang item 2)
= . .
2 2. [[JPembayaran tunjangan cacat setiap bulan (jika setelah pengecekan sesuai dengan standar tabel "seumur hidup tidak bekerja \T
atau didiagnosis oleh para ahli seumur hidup tidak dapat beker ja ° mau menerima tunjangan pension, dapat memilih jenis ini ° Untuk tunjangan ((Jikatidak

pensiun- jika ada pasanngan atau anak laki perempuan yang sesuai dengan peraturan-maka harus sekaligus melampirkan' Permohonan tunjangan tanggungan dihitung tidak pe|1u
)

tambahan untuk tunjgangan pension  cacat asuransi tenaga kerja dan bukti pembayaran ; ) di ISi))

Metode pembayaran (silahkan pilih salah satu)

--------- Silakan tempel buku rekening tabungan depan pemohon di sing +++ =+« +=* «+-

X Fotokopi buku tabungan harus jelas, nama rekening tabungan dengan nama pemohon harus sesuai, agar tidak gagal masuk rekening
1 ~ (JTransfer ke buku rekening pemohon : Nama Bank Cabang

Kode Umum

Nomor | Nomor rekening buku tabungan(cabang ~ jenis ~no seri ~no cek)

$<Buku rekening tabungan kode umum dan nomor rekening, di isi dari kiri ke kanan dan harus lengkap. Jika tidak penuh, tidak perlu di isi dengan angka Nol

[ [ [ ][ noreeenngl T [ T T [ ][]

3 N DTransfer ke rekening pemohon - [Biro asuransi tenaga kerja mengirim " Pembukaan rekening khusus | » pemohon datang ke lembaga keuangan yang di tunjuk untuk membuka rekening tabungan -

2~ DTransfer ke buku rekening kantor pos pemohon:No biro : | |

[[IMelampirkan fotokopi bagian depan buku rekening Land Bank of Taiwan atau rekening kantor pos pemohon khusus untuk pengajuan asuransi tenaga
kerja/asuransi kerja/asuransi nasional/asuransi perawatan/uang pensiun/asuransi pertanian
sk Pemohon karena adanya hutang mengakibatkan rekening di tahan > dapat mengajukan pembukaan rekening khusus - hanya untuk mentransfer uang
asuransi dan tidak akan di tahan atau di sita -

Kolom di atas harap di isi dengan akurat » untuk pengecekan - setuju biro ini akan mengecek ke departemen asuransi kesehatan atau ke departemen
terkait lainnya - Jika terjadi kelebihan pembayaran asuransi, maka sesuai dengan peraturan asuransi kerja pasal 29 ayat 4, pemohon atau ahli waris|
akan setuju untuk mengembalikan uang asuransi atau dilakukan pemotongan

Tanda tangan/stempel tertanggung : (harus tanda tangan sendiri)
(Note : Jika tertanggung " masih di bawah umur | atau " masih berada dibawah wali | » silakan di tanda tangan oleh pihak|

yang ditunjuk dan melampirkan fotokopi kartu keluarga)




. Dengan ini menyatakan data di atas sesuai dengan kenyataan (Jika tertanggung didiagnosis cacat seumur hidup & telah mengundurkan diri} KoT6ii ifii dapat diabaikan)

s,

2 Nomor kartu asuransi tenaga kerja - Nama unit tertanggung

g ....................

S . . . i .

Z Penanggung jawab : . Pelaksana : (Stempel unit

c | reeeeedd H

> wd tertanggung )
Telepon : ) Alamat : ggung

=

x

S

m

9% Proses pengajuan silakan hubungi unit tertanggung, gratis dan mudah, tidak perlu di bantu oleh agen, semua data di isi dengan benar, jika ada pemalsuan,
penipuandan tindakan ilegal lainnya, akan di proses secara hukum, jika ada pertanyaan silakan hubungi biro ini.(Telepon : 02-23961266 ext 2250) °
X Peraturan terkait mengenai asuransi tenaga cacat, dapat di lihat di website asuransi tenaga kerja https://www.bli.gov.tw e

 Alamat surat atau di kirim ke : 100232 No. 4, Sec. 1, Roosevelt Rd., Zhongzheng Dist., Taipei City, To : " Bureau of Labor Insurance Ministry of Labor 111. 05

Silakan tempel " Fotokopi rekening buku tabungan | di bawah ini

(dapat ditempel diatas penjelasan)

Penjelasan mengenai tunjangan cacat




1. Syarat pengajuan : tertanggung mengalami cedera atau penyakit, setelah menjalani

perawatan, gejalanya stabil, tetap menjalankan perawatan tetapi tidak ada % Penjelasan prosedur pengajuan tunjangan cacat Individual
kemajuan, setelah didiagnosis oleh Asuransi Kesehatan Nasional mengalami cacat
seumur hidup, dan memenuhi syarat permohonan tunjangan cacat. Setelah diperiksa tingkat kecacatan sesuai dengan level 1 hingga 7, tidak termesuk - tidak dapat bekerja seumur,
2. Metode pembayaran: hidup , Biro Astransi tenaga kerja akan menghubungi rumeh sakit uniuk mengecek catatan medis desn
(1) Pembayaran tunjangan pension cacat mengirim surat terpisah ke tertanggung untuk memberikan deskripsi pekerjaan dan konten pekerjaan
1.Jika tertanggung memenuhi syarat mengajukan tunjangan cacat karena cedera atau ﬂ

sakit atau cacat fisik dan mental sebagaimana telah di atur dalam Undang-undang

perlindungan kecacatan, telah di diagnosis seumur hidup tidak dapat bekerja
) A . . ) Biro Asuransi Tenaga Kerja akan mengirimkan data evaluasi tersebut di atas yang
(memenuhi salah satu syarat dibawah ini), dapat memilih permohonan pensiun

cacat dikumpulkan ke rumah sakit yang dipercayakan untuk mengevaluasi kemampuan kerja

4Setelah pengecekan sesuai dengan standar tunjangan cacat " tidak dapat bekerja
seumur hidup

2 Setelah pengecekan didiagnosis memiliki tingkat kecacatan level 1 hingga 7, dan ﬂ @
kemampuan bekerja telah berkurang hingga 70% keatas, dan tidak dapat
Kembali ke tempat kerja -

2.Pemohon yang mengajukan tunjangan cacat, di saat yang sama sesuai dengan Di nilai kemampuan bekerja telah Di nilai penurunan kemampuan

asuransi tenaga kerja pasal 54-2 mengenai pasangan atau anak laki perempuan, berkurang hingga 70% ke atas bekerja tidak mencapai 70%

dapat mengajukan permohonan tunjangan keluarga tambahan -

(2) Pembayaran satu kali tunjangan cacat :
1.Standar peraturan tunjangan cacat, tetapi tidak memenuhi " seumur hidup tidak ﬂ @
dapat bekerja ; , pemohon dapat mengajukan pembayaran satu kali tunjangan

cacat - Pembayaran pensiun cacat
2.Tunjangan cacat sesuai dengan jenis "tidak dapat bekerja seumur hidup | - jika Mengundurkan diri dari asuransi Pembayaran tunjangan
sebelum 1 Januari 2009 telah bergabung dengan asuransi tenaga kerja, maka harus Sejak di diagnosis cacat. cacat sekaligus

memilih pembayaran satu kali tunjangan cacat -

% Setelah pengecekan dan sesuai dengan jenis " tidak dapat bekerja seumur hidup ;- atau
permohonan  "tunjangana kecacatan | » harus mengundurkan diri dari asuransi sejak di
diagnosis cacat °

3. Standar pembayaran :

(1) Gaji rata-rata bulanan yang diasuransikan :

1. Pembayaran tunjangan cacat: di hitung menurut rata-rata gaji bulanan tertanggung maksimum 60 bulan selama masa pertanggungan, jika masa bergabung]
belum genap 5 tahunm maka di hitung rata-rata selama periode pertanggungan
2. Pembayaran satu kali tunjangan cacat : di hitung berdasarkan gaji bulanan aktual 6 bulan sebelumnya saat tertanggung di diagnosis cacat selamanya.
(2) Pembayaran tunjangan pensiun cacat :
1. Untuk tunjangan cacat bagi tertanggung yang telah bergabung dengan asuransi tenaga kerja setiap tahunnya, dari gaji rata-rata asuransi tenaga kerja akan dihitungj
sebesar 1.55%
2. Jika setelah dihitung jumlah pembayaran kurang dari 4000 NT, maka akan dibayar sebesar 4000 NT.
3. Jika tertanggung memiliki asuransi nasional, dan setiap pembayaran asuransi nasional setiap tahunnya akan di hitung dari gaji rata-rata sebesar 1.3%
4. Jika asuransi tenaga kerja dan asuransi nasional setelah digabungkan, jumlah pembayaran kurang dari 4000 NT, maka akan di bayara sebesar 4000 NT.
5. Untuk pemohon yang mengajukan pensiun cacat, di saat yang sama juga memenuhi persyaratan asuransi tenaga kerja pasal 54-2 mengenai pasangan atau anak|
laki perempuan, setiap orang akan ditambah seperti di atas (2) tambahan untuk tunjangan keluraga sebesar 25%, paling banyak sampai 50%.

(3) Pembayaran cacat satu kali :

Pembayaran satu kali asuransi tenaga kerja dihitung dan dibayarkan sesuai dengan gaji rata-rata bulanan asuransi , sesuai dengan jumlah hari yang ditentukanj
dalam standar pembayaran.

4. Prosedur permohonan:

(1) Tertanggung mengajukan permohonan, dokumen yang diperlukan :

1.Formulir permohonan pembayaran tunjangan cacat dan bukti pembayaran

2.Sertifikat diagnosis cacat asuransi tenaga kerja (untuk kertas kosong silakan menghubungi departemen tenaga kerja di loket 1 ~ kantor setempat atau teleponj
asuransi tenaga kerja 02-23961266 ext 3666 Mengambil " Formulir Ragaman | % B~ )

3.Jika telah diperiksa oleh pihak medis - harus melampirkan dokumen dan foto yang terkait -

(2)Jika sudah mendapatkan diagnosis kecacatan asuransi tenaga kerja maka dalam waktu 5 hari harus dikirim ke biro asuransi tenaga kerja, silakan mengirimkan’ Surat

keterangan cacat asuransi tenaga kerja ke biro asuransi tenaga kerja ; termasuk " Formulir permohonan tunjangan cacat dan bukti pembayaran ; beserta dokumenj
lainnya, ke unit tertanggung untuk mengajukan prosedur pembayaran. Untuk tertanggung yang telah mengundurkan diri dari asuransi dan mengalami kecacatan,
tetap dapat mengajukan permohonan sendiri.
% Tertanggung harus menyiapkan formulir permohonan tunjangan cacat dan dokumen diagnosis kecacatan, jika tidak lengkap, maka biro ini tidak dapat]
menerima pengajuan.

5.Batas waktu : hak untuk mengajukan pengajuan, dihitung dari tanggal kejadian, jika dalam waktu 5 tahun diajukan maka akan dihapuskan (diubah dan dilaksanakan]

pada tgl 21 Desember 2012).

6. Catatan :

(1)Saat tertanggung mengajukan pembayaran tunjangan cacat di transfer ke rekening luar negeri (termasuk uang pensiun), harus menanggung biaya ongkos kirim(biaya pengiriman didasarkan

pada standar pengisian Lembaga keuangan pengiriman uang dalam negeri, dan (per bulan)jumlah akan di potong dari jumlah tunjangan uang cacat yang diterima.

(2) Saat pengajuan tunjangan cacat tidak sesuai atau meninggal, tertanggung atau ahli waris dalam waktu 30 hari sejak tanggal kejadian, harus melampirkan dokumen terkait ke departemen
asuransi tenaga kerja, pembayaran akan dihentikan pada bulan tersebut. Jika tidak memberitahu sesuai dengan peraturan yang berlaku, maka asuransi tenaga kerja akan memberikan
dokumen memerintahkan untuk melakukan pengembalian dalam waktu 30 hari, biro ini dapat memulihkan pembayaran uang yang lebih dibayar untuk uang pensiun.

(3) Jika rekening di sita karena masalah hutang, tidak dapat meberikan buku rekening tabungan, berdasarkan peraturan asuransi tenaga kerja pasal 29 dapat mengajukan pembukaan rekening khusus, tunjangan uang yang di

transfer tidak akan dipotong, di sita, subyek untuk jaminan atau penegakan.







