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SURAT PERSETUJUAN TKA PINDAH MAJIKAN ATAU SURAT BUKTI KERJA
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Majikan yang memenuhi salah satu kondisi sepem di bawah ini (silakan pilih salah satu), saya (TKA) setuju pindah

majikan atau pekerja, dan bersedia diproses sesuai peraturan yang berlaku :

1. %% 3% # pasien yang dirawat [ Ja. #£¢ meninggal dunial Jb. # R imigrasil. ( R T % s 4848 5557 )
( Tidak dapat mengajukan permohonan surat rekruitmen ulang. )

2. B J& % Majikan asal_Ja. £t meninggal dunial Jb. # & imigrasil. (R #3844 %% ) (Tidak
dapat mengajukan permchonan surat rekruitmen ulang. )

3.0 fudbdfdads « LR RGEMBEBEFLF - (FTH HBHBFHHT)

Kapal nelayan ditahan, tenggelam atau sedang dalam perbaikan sehingga tidak bisa

4.0 BEMM - RERTRFBHZ QG TARMEL LS HRHF - (7FT‘?’ x&ﬁ%ﬂ%?’FT)
Pabrik tutup atau tidak dapat memenuhi peraturan hukum untuk membayar gaji pekerja. (Tidak
dapat mengajukan permohonan surat rekruitmen ulang. )

5.1 R A TH AR LHBRAAAZ TS F « (R TV HAHBEHT)

Hal lain-lain yang tidak berdasarkan pada ketentuan perekrutan TKA. (Tidak dapat mengajukan
permohonan surat rekruitmen ulang. )

6.[] FENMEETLEEERAERLE ER T - (T HEHBREHT)

TKA perawat pasien yang telah mendapat persetujuan dari pihak majikan asal untuk ganti
majikan atau peker jaan. (Dapat mengajukan permohonan surat rekruitmen ulang. )
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Perjanjian antara majikan dan orang asing yang tidak melanjutkan kontrak kerja setelah
jatuh tempo: (Tidak dapat mengajukan permohonan surat rekruitmen ulang. )
IPBIAAE TAE B CGEAE®RT) MsEE 6
Wilayah kerja yang diharapkan orang asing( Mohon diisi wilayah kabupaten/kotamadya)
Telepon

ERABAZIAGS - RIXB AN EATa 2 BT RRE N EF TR L@ £ 44 -
Jika belum mengisi wilayah kerja, akan berdasarkan login sistem komputerlsam wilayah
kabupaten/kotamadya dari peker ja asmg gantl majikan pada saat ini.

8. L] ShBIARAE RN MR - BRHEHERES
Kontrak awal pekerja migran sudah Selesal namun tidak dapat keluar negeri karena pandemi.
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beroperasi ¢ ( Tidak dapat mengajukan permohonan surat rekruitmen ulang. ) 9

# ] ¥ 3 Applying for the revocation of the approval of the employment permit

1. DW% Wik A ES A BAsE (ARRIMGAL BARBEMRHT SEAREFRBAEE
R AR R F )
Hubungan pemakaian tenaga kerja dimulai sejak tgl.  bulan_ _tahun __ s/d masa kerja
berakhir (berlaku sejak penghapusan ijin pemakaian tenaga kerja oleh Kementerian Tenaga
Ker ja, TKA dalam waktu pengurusan perpindahan majikan tidak diperbolehkan melakukan
peker jaan)

UM EEB LB BHBE - BABRAEER T2 R B RLEBRENG GPEAREAEHE XN

majikan atau bekerja pada hari berikutnya dari tanggal pemutusan hubungan ker ja (TKA dalam
waktu pengurusan perpindahan majikan tetap diperbolehkan melakukan peker jaan)
3. [ 1B 2 MBI AW RIS R iy - BRI B RAHELM 8 &0k -
Perjanjian antara majikan dan orang asing yang tidak melanjutkan kontrak kerja setelah
jatuh tempo, sejak itu hubungan kontrak kerja akan berakhir seperti semula.
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134 ¥ 148 ) Tidak dapat menghadiri koordinasi sesuai dengan ketentuan, Tidak dapat pindah e

J& X Majikan : ( % % Tanda tangan )
SE A TKA © (% % Tanda tangan )
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